HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
MUNICIPALIDAD DE TRANSITO
Dpto. San justo = Peia. De Sérdoba — 2436
Unquiza 76 — (03576)492299/492111 -

ORDENANZA N° 012/2017

“INCREMENTO SALARIAL DEL 10% (DIEZ POR CIENTO)
SOBRE LAS REMUNERACIONES FIJADAS POR LA
ORDENANZA N° 010/2016 EN SU ANEXO N° Il, PROMULGADA
POR DECRETO N° 089/2016, A PARTIR DEL 1 DE MARZO DE
2017~

VISTO:

1°) La Ordenanza N° 010/2016 del 28/06/2016, promulgada por
Decreto N° 089/2016 del 29/03/2016.

Y CONSIDERANDO:

1°) La depreciacion de los salarios en relacién al costo de la canasta
familiar.

Por todo ello:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA MUNICIPALIDAD DE TRANSITO
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

“INCREMENTO SALARIAL DEL 10% (DIEZ POR CIENTO)
SOBRE LAS REMUNERACIONES FIJADAS POR LA
ORDENANZA N° 010/2016 EN SU ANEXO N° I, PROMULGADA
POR DECRETO N° 089/2016, A PARTIR DEL 1 DE MARZO DE

. 2017~

Articulo 1°: OTORGUESE, un Incremento Salarial del 10% (Diez por ciento)
sobre las Remuneraciones fijadas por la Ordenanza N° 010/2016,
promulgada por Decreto N° 089/2016, de acuerdo a la escala Salarial
estipulada en su Anexo ll, a partir del 1 de Marzo de 2017 .-

Articulo 2°0 AUTORICESE al Departamento Ejecutivo Municipal a abonar el
incremento salarial establecido en el Articulo 1° de la presente Ordenanza,
de acuerdo a la escala Salarial que se detalla en el Anexo | de la misma.
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Articulo 3°: IMPUTESE el gasto en las Partidas correspondientes del Rubro
Personal del Presupuesto General de Gastos Vigente.

Articulo 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dése al Registro Municipal y
Archivese.-

Transito, Departamento San Justo, Provincia de Cérdoba a 04 dias del mes
de Abril del afio Dos Mil Diecisiete.-
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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
MUNICIPALIDAD DE TRANSITO ANEXO |

Dpto. San justo — Peia. De Cérdoba ~ 2436 ORDENANZA N° 012/2017

Urquiza 76 — (03576)492299/492111 ~

ESCALA SALARIAL
A partir del 01 de Marzo de 2017

CATEGORIA REMUNERACION BASICA

Categoria 01 $ 8.080,20
Categoria 02 $ 8.190,88
Categoria 03 $ 8.350,57
Categoria 04 $ 8.420,38
Categoria 05 $ 8.590,04
Categoria 06 $ 8.829,37
Categoria 07 $ 9.158,72
Categoria 08 $ 9.477,96
Categoria 09 $ 9.807,09
Categoria 10 $ 10.036,62
Categoria 11 $ 10.285,98
Categoria 12 $ 10.525,54
Categoria 13 $ 10.774,96
Categoria 14 $ 11.014,33
Categoria 15 $ 11.253,75
Categoria 16 $ 11.493,26
Categoria 17 $ 11.742,75
Categoria 18 $ 12.061,95
Categoria 19 $ 12.471,03
Categoria 20 $ 12.969,87
Categoria 21 $ 13.458,63
Categoria 22 $ 14.177,05
Categoria 23 $ 15.304,44
Categoria 24 $ 16.511,63
Refrigerio $ 768,48
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