








ARTICULO 3°: Los Incrementos salariales establecidos en el Articulo 1y 2 se
incorporaran al Salario Basico de cada trabajador a partir del mes de Julio/2024.

ARTICULO 4°: AUTORICESE al Departamento Ejecutivo Municipal a abonar el
incremento salarial establecido en los Articulos 1°, 2° y 3 de la presente
Ordenanza, de acuerdo a la escala Salarial que se detalla en el Anexo | de la

misma.

ARTICULO 5°: IMPUTESE el gasto en las Partidas correspondientes del Rubro
Personal del Presupuesto General de Gastos Vigente.

ARTICULO 6°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dése al Registro Municipal y

Archivese.-
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